
 

 
 

 

VALGKOMITEÉNS INSTILLING TIL 
ARBEIDSUTVALG  

 

VALGKOMITEÉNS PROSESS: 
  
Valgkomitéen har i år bestått av Henrik Vincent Fiske Vassal (leder), Sigve Næss Røtvold, 
Christina Eide, Polina Malinina og Gard Møller-Johansen, frem til Gard trakk seg 30.mars 2025. 
Etter dette tok Adam Monev Myrvang over hans posisjon. Valgkomiteen startet tidlig med å 
se og kartlegge hvilke personer som var aktive i dag som kunne være gode kandidater til 
Arbeidsutvalget. I forkant av studentvalget ble det opprettet et kandidatskjema og man 
begynte å sende meldinger til potensielle kandidater med at valgskjemaet var åpent og at man 
kunne stille til valg. Etter fristen for å stille ble alle som hadde stilt kontaktet for et intervju. 
Samtlige kandidater fikk et 30-minutters intervju, med unntak av leder hvor det ble satt av en 
time til intervju. Alle intervjuene besto av både spørsmål og case-oppgave.   
  
Først og fremst vil valgkomitéen takke alle som stiller seg til disposisjon for 
Studentparlamentet. Til årets arbeidsutvalg er det mange svært gode kandidater. Det er tøft 
å stille til valg og dere har gjort oppgaven til valgkomitéen vanskelig, siden samtlige er gode 
kandidater vi er sikre på ville gjort en god jobb for UiO sine studenter.   
  
Til innstillingen har valgkomitéen tatt med i vurderingen av kandidatenes erfaring, intervju og 
kandidatskjema. I henhold til mandatet har valgkomitéen vektlagt kandidatenes personlige 
egnethet, erfaring og kompetanse, i tillegg til at vi har tatt hensyn til studentvalgets resultat, 
liste- og blokkrepresentasjon, kjønns- og fakultetsrepresentasjon og mangfold.   
Dette har ikke vært en lett oppgave for valgkomitéen siden vi blant årets kandidater til AU ikke 
kan se en jevn representasjon på tvers av listene, blokkene og fakultet, særlig sett i lys av 
valgresultatet. Det er lite som skiller mellom mange av kandidatene, og valgkomitéen har hatt 
lange diskusjoner om kandidatene og vervene som skal fylles.    
  
Valgkomitéen har, i tillegg til føringene i mandatet, vektlagt i sin innstilling å sette sammen et 
arbeidsutvalg som vi tror og føler kan jobbe godt sammen, utfylle hverandre, spille hverandre 
gode og få gjennomslag for å skape de beste løsninger for dagens og morgendagens 
studenter. Dette ser vi på som særlig viktig i et år hvor man nå skal samarbeide tett med et 
helt nytt rektorat på UiO, og som kan forme samarbeidet mellom SP og ledelsen på UiO i flere 
år fremover.  
  
Dersom enten kandidater, listene eller andre har spørsmål til innstillingen eller prosessen, kan 
man kontakte leder av valgkomitéen, Henrik Vincent Fiske Vassal, h.v.vassal@admin.uio.no 
(+47 950 41 330) 
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VALGKOMITEÉNS INNSTILLING:  
Valgkomitéen har hensyntatt alle disse faktorene, og kommer på bakgrunn av det med en 
innstilling på et godt sammensatt AU vi mener vil samarbeide godt sammen det neste året. I 
innstillingen er særlig personlig egnethet lagt vekt på, samtidig som sammensetning, men 
også listemangfold er vektlagt.  

 
 
 
 
LEDER 

Milad Rezvan    

LISTE-/SU-TILHØRIGHET: Ingen tilknytning. 

  

Til leder av arbeidsutvalget til Studentparlamentet ved UiO for perioden 2025-2026, har 
valgkomitéen valgt å enstemmig innstille Milad Rezvan.  
  
Milad er en tydelig og samlende stemme for studentene ved UiO. Ikke bare er han en tydelig 
leder i møte med utrygge tider, hvor studentene ved UiO trenger en klar stemme mot 
urettferdighet. Han representerer et mangfold i studentbevegelsen og har i seg viktige 
kvaliteter som er nødvendige i en leder.  
  
Med sin erfaring fra å sitte i nåværende arbeidsutvalg er valgkomitéen sikker på at pågående 
prosesser vil videreføres på en god og trygg måte.  
  
Valgkomitéen er overbevist om at Milad vil håndtere ledervervet på en god måte.   
Internt vil han vise omsorg for de andre i arbeidsutvalget og bidra til en åpen uenighetskultur 
med rom for mange meninger. Han vil følge sitt arbeidsutvalg opp og sørge for at de han 
jobber sammen med har nyttige og spennende arbeidsoppgaver.  
  
Milad er velartikulert, og vil i møte med ny rektor tydeliggjøre hvor viktig studentenes posisjon 
er ved universitetet, og underbygge viktigheten av at studenter er representert i alle fora ved 
universitetet.  
 
 
 
 
KOMMUNIKASJONSANSVARLIG  
  
Herman Tinius Lauenborg Winther     

  
LISTE-SU-TILHØRIGHET: Moderat liste   

  
Til kommunikasjonsansvarlig ved arbeidsutvalget til Studentparlamentet ved UiO for perioden 
2025-2026, har valgkomitéen valgt å enstemmig innstille Herman Tinius Lauenborg 
Winther.   
  
Dette på bakgrunn for hans engasjement for studentpolitikken, for at alle skal ha en plass ved 
universitetet og for at studentparlamentet skal kunne kommunisere ut bredere og til flere av 
studentene ved UiO. Dette er noe han ønsker å gjøre noe med.   
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Som leder av FAKS bidro han til å øke interessen for, og engasjementet i dette spesifikke 
studentsegmentet. Dette forteller valgkomitéen at Herman ønsker å gjøre en forskjell for 
studentparlamentet, og også sørge for større og bredere rekruttering. Og ikke minst interesse 
for studentpolitikk.  
  
Herman utviser pragmatikk, og tydelighet når det kommer til studentenes behov, og trekker 
frem viktige hjertesaker som akademisk frihet under press og undervisning på norsk. Han har 
reelle løsninger på disse utfordringene og er tydelig på fremgangsmåter, men også lærevillig.  
  
Herman er velartikulert og tydelig i møter, og overhodet ikke redd for å si sin mening, noe 
valgkomitéen mener er en god egenskap hos en kommunikasjonsansvarlig. Valgkomitéen 
setter sin tillit til at Herman kan bidra til et bredere utslagsfelt for studentparlamentet, til økt 
valgoppslutning og til meningsmangfold.  
  
  
  
  
NESTLEDER  
  
Herman Tinius Lauenborg Winther     

  
LISTE-SU-TILHØRIGHET: Moderat liste   

  
Til nestleder ved arbeidsutvalget til Studentparlamentet ved UiO for perioden 2025-2026, har 
valgkomitéen valgt å enstemmig innstille Herman Tinius Lauenborg Winther. I tillegg til den 
allerede redegjorte innstillingen for Herman som kommunikasjonsansvarlig.  
  
Valgkomitéen mener disse vervene må sees i sammenheng i innstillingen, og Herman er 
innstilt fordi valgkomitéen mener Herman vil fungere godt i disse vervene i kombinasjon.  
  
Herman har vært leder av FAKS og tar med seg nyttig erfaring inn i studentparlamentets 
arbeidsutvalg, og inn i rollen som nestleder. Han er ikke redd for å utfordre, men kjenner også 
sin besøkelsestid. Dette er viktig da en nyttig egenskap som nestleder, er å sparre med, men 
ikke minst å utfordre leder.  
  
Valgkomitéen er overbevist om at han som nestleder vil utfylle Milad på en god måte, og være 
en sterk drivkraft inn i arbeidet med gjennomslag for studentene. Herman viser en tydelig 
forståelse for interne prosesser ved UiO, for gjennomslag og fremstår handlekraftig.  
 
 
 
  
KVINNELIG UNIVERSITETSSTYREREPRESENTANT  
  
Anna Bergum Furset.     

  
LISTE-SU-TILHØRIGHET: Venstrealliansen   

  
Til kvinnelig universitetsstyrerepresentant for perioden 2025-2026, har valgkomitéen valgt å 
enstemmig innstille Anna Bergum Furset.  
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Anna har på de siste semestrene fått erfaring fra flere sentrale deler av studentpolitikken som 
representant i både Studentparlamentet og Velferdstinget.   
  
Anna har vært en del av studentfrivilligheten, særlig SVFF, og studentpolitikken, særlig i 
velferdstinget, siden hun begynte på UiO, og har med det mye erfaring. Fra disse vervene har 
hun også fått god oversikt over hvilke saker som er viktig for studentene. Inn i et arbeidsutvalg 
er hun opptatt av å lytte til alle, skape god dialog, og være pålitelig i arbeidet.   
  
I universitetsstyret vil hun være opptatt av å sette seg inn i komplekse saker og prosesser. 
Videre ønsker hun at universitetet skal ta etiske og politiske hensyn i sitt internasjonale 
samarbeid og øke støtten og synligheten av studentfrivilligheten, noe vi mener reflekterer 
resultatet av studentvalget.   
  
Valgkomitéen er trygge på at Anna vil utføre oppgavene hun får med profesjonalitet, 
engasjement og med respekt for mandatet hun får.  
  
Anna er lojal til studentenes sak og en tydelig representant for det brede 
studentengasjementet. Anna vil være en tydelig stemme for etiske samarbeidsavtaler i møte 
med nye og utrygge tider.  
 
 
 
 
MANNLIG UNIVERSITETSSTYREREPRESENTANT  
  
Daniel Fjell Riisnæs     

  
LISTE-SU-TILHØRIGHET: Lista   

  
Til mannlig universitetsstyrerepresentant for perioden 2025-2026, har valgkomitéen valgt å 
enstemmig innstille Daniel Fjell Riisnæs.  
  
Daniel imponerte valgkomitéen med sin forståelse av hva styrearbeidet ved Universitetet i 
Oslo går ut på. Han har tydelig forståelse for økonomistyring, for styreprosesser og skjønner 
hvordan en budsjettprosess foregår.  
  
Valgkomitéens inntrykk er at Daniel er orientert rundt gjennomslag og hvordan 
studentparlamentet kan oppnå mest mulig for studentene ved UiO.  
  
Daniels erfaring fra studentfrivilligheten, som leder av kjellerpubnettverket og som leder av 
Filologisk forening, ser valgkomitéen på som nyttige i møte med styrearbeidet og generelt i 
arbeidsutvalget. Valgkomitéen er trygge på at studentparlamentet med Daniel som 
universitetsstyrerepresentant får en student som representerer studentenes interesser.  
  
Daniels hjertesaker som universell utforming og studentfrivillighet, er noe studentparlamentet 
også er svært opptatt av. Det er et engasjement som er viktig å ha med seg inn i prioriteringer 
som strekker seg langt inn i fremtiden.  
  
Valgkomitéens inntrykk er at Daniel er ryddig og løsningsorientert, samtidig som han tør ta 
ordet dersom noe er uklart.    
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INTERNASJONALT ANSVARLIG  
  
Jete Gabriela Rastina     

  
LISTE-SU-TILHØRIGHET: Ingen tilknytning 
 
Valgkomitéen har enstemmig valgt å innstille på Jete Gabriela Rastina som internasjonalt 
ansvarlig i arbeidsutvalget til Studentparlamentet ved UiO for perioden 2025-2026.  
  
Jete imponerte oss med sin kunnskap om internasjonal politikk, sin interesse for internasjonal 
utdanning og solidaritet og sin bakgrunn fra arbeid i SAIH og på tvers av landegrenser. I tillegg 
er det tydelig for valgkomitéen at Jete brenner for at studentenes stemme ved universitetet 
skal bli tydeligere hørt på tvers av fakulteter og i møte med administrasjonen.  
  
Som representant i Circle U. Student Union er valgkomitéen overbevist om at Jete vil 
representere UiO-studentene på en god måte samtidig som hun også evner å ivareta og tenke 
på de potensielle og eksisterende internasjonale studentene.  
  
Valgkomitéens inntrykk er at Jete er en teamspiller som er flink til å involvere andre i prosjekter 
som er en fin og god egenskap når man skal samarbeide med andre både innenfor og utenfor 
Studentparlamentet. Sammen med at Jete ønsker å bruke sine sterke 
kommunikasjonsferdigheter til å skape samarbeid mellom ulike studentgrupper, er 
valgkomitéen sikre på at AU som helhet vil kunne jobbe godt internt, eksternt og i samarbeid 
med nye og eksisterende grupperinger.  
  
  
  
  
UTDANNINGSPOLITISK ANSVARLIG  
  
David Johnny Pettersen     

  
LISTE-SU-TILHØRIGHET: Liberal Liste   

  
Valgkomitéen har enstemmig valgt å innstille på David Johnny Pettersen som 
utdanningspolitisk ansvarlig i arbeidsutvalget til Studentparlamentet ved UiO for perioden 
2025-2026.  
  
David utviste stor kjennskap til, og interesse for både utdannings- og læringsmiljøpolitiske 
prosesser. Med lang fartstid i studentparlamentet er det ikke Davids engasjement det står 
på.   
  
David har også lenge vært med i studentfrivilligheten, særlig ved DNS, og kjenner dermed til 
studenttilværelsen og -engasjementet fra både et politisk og frivillig perspektiv som 
valgkomitéen mener er en styrke for rollen som utdanningspolitisk ansvarlig.  
  
Valgkomitéen er overbevist om at David kan ta tak i viktige saker dersom det er nødvendig, 
og sikre at saker blir presentert i riktige forum. Det er tydelig at han vil gjøre en god og stødig 
jobb som leder av Læringsmiljøutvalget og samarbeide godt med ny viserektor for utdanning.  
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David har et engasjement for studentene, for studentenes vilkår, og trekker frem hjertesaker 
som både har med læringsmiljø og med utdanning å gjøre. Fra sine studier i administrasjon og 
ledelse har han også hentet viktige perspektiver som kan bidra inn i større gjennomslagskraft. 
 


