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Husk at det er mgteplikt til mgtene i Studentparlamentet. Dersom du ikke kan mgte, ma du selv
kontakte din vararepresentant og varsle Studentparlamentet. Ring Anne pa tIf. 22 85 70 44 eller
send e-post til anne.aase-maland@sp.uio.no

Vel mgtt!

Med vennlig hilsen
Arbeidsutvalget
Susann, Ingrid, Peter, Synthia og Andreas
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VALG AV MQTELEDELSE OG REFERENT
Arbeidsutvalget foreslar Torgeir Lebesbye som ordstyrer og Anne Aase-Maeland som
referent.

GODKIJENNING AV INNKALLING
Eventuelle innsigelser mot forslaget til innkallingen fremmes under denne saken.

GODKIJENNING AV DAGSORDEN
Eventuelle innsigelser mot forslaget til dagsorden fremmes under denne saken.

GODKJENNING AV REFERAT
Referat SP-mate nr. 4. 18/19

Referatet finner du pa:
https://www.studentparlamentet.uio.no/m%C3%B8ter/sp-moeter/2018-19/referater/

GODKJENNING AV VALGPROTOKOLLER

For at eventuelle nyvalgte SPSU-representanter skal kunne fa stemmerett ma
valgprotokollen fra valget der de ble valgt godkjennes. Kontrollkomitéen innstiller pa
hvorvidt valgprotokollen kan godkjennes.
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ETTERGODKJENNING AV OPPNEVNINGER

090/18-19

Ettergodkjenning av oppnevninger
Arbeidsutvalget

Vedtak

Mellom SP-mgte nr. 4 og nr. 5 har det blitt gjort falgende oppnevning av arbeidsutvalget:

OPPNEVNING AV REPRESENTANTER OG VARAER TIL VELFERDSTINGET I OSLO OG AKERSHUS

Faste representanter:
- Johan Hertzberg
- Louisa Boulaziz
- Henrik Bjgrndalen
Varaer:
- Tage Slind Jensen
- Ole Marius Gaasg
- Susann Andora Biseth-Michelsen
- Ingrid Uleberg
- Peter Linge Hessen
- Synthia Zaman
- Christen Andreas Orvin Wroldsen

OPPNEVNING AV VARA TIL UiO:NORDEN

Forslag til vedtak:

FL
GL
BL

BL
BL
AU
AU
AU
AU
AU

Oppnevningene godkjennes.
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SAKSNUMMER: 091/18-19

) SAKSTITTEL: Orienteringer
SAKSANSVARLIG: Arbeidsutvalget
SAKSTYPE: Orientering
ORIENTERINGER

ARBEIDSUTVALGETS ORIENTERING

Etter flere uker i Sognsveien er vi endelig tilbake pa Villa Eika, men flyttingen har dessverre stjalet litt tid
fra andre arbeidsoppgaver. I perioden mellom forrige Studentparlamentsmgte (SP) og 17. januar har SP-
AU har hatt felles ferieavvikling fra 21. desember til og med 2. januar. Vi startet det nye aret med seminar
der formalet var a evaluere halvaret som har gatt og planlegge halvaret som kommer. Fra hgsthalvaret
vil vi saerlig trekke frem noen punkter vi er forngyde med:

- Meritteringssystem har blitt vedtatt i Universitetsstyret.

- UiO har fatt grent lys til & innfare positiv seerbehandling, i form av kjgnnspoeng, av mannlige
sakere til psykologistudiet.

- Vi har arbeidet kontinuerlig med a sette utviklingssemester pa dagsorden.

- Vi har samarbeid godt med Velferdstinget og kjellerpubene om SALUTT-kurssaken.

- Vi har hatt god dialog og opparbeidet et forhold til UiO: Energi og miljasjef i
Eiendomsavdelingen og innledet miljgpolitisk samarbeid pa flere omrader.

- SP har veert tydelige og synlige i debatten rundt endring i stipendordningen.

- Innledet tettere samarbeid med representanter fra studentkulturen.

- Fatt ledelsen til & inkludere SP, samt andre studenter, aktivt i strategiprosessen frem mot
Strategi2030.

- Pensumlistesystemet Leganto skal innfares pa UiO.

Leganto er et verktay for studenter, forelesere og bibliotekarer som sgrger for mer helhetlige
pensumlister, enklere opprettelse og vedlikehold av pensumlister og enklere tilgang til dokumentene
som inngar i pensumlisten. Vi tror dette vil gjgre studiehverdagen enklere for mange studenter.
Planleggingen av tidsplan for implementering starter na og antagelig kommer det en pilotordning til
hasten.

I perioden mellom SP-mgatene ble det avholdt demonstrasjon mot den nye stipendordningen 29.
november. NSO bestemte, i samrad med organisasjonene som hadde skrevet under pa oppropet mot
endringen, at det skulle demonstreres. Vi bidro med organisering og mobiliseringen til
demonstrasjonen. Det kom ca. 300 personer til demonstrasjonen pa Universitetsplassen. Til tross for en
del praktiske utfordringer knyttet til eksamenstid og darlig veer, er vi forngyde med gjennomfgringen av
demonstrasjonen pa sa kort tid. Det ble ogsa arrangert pre-demonstrasjonsworkshop pa Villa Eika. Takk
til alle dere som matte opp pa Eika og sto i denne (politiske) stormen med oss!

SP-AU har ogsa i fellesskap jobbet med & planlegge studentkonferanse. Konferansen vil bli avholdt 1.
mars og Vil hete «Hva na, UiO?». Konseptet baserer seg pa at vi er i en prosess om a utforme en ny
tidrsstrategi for institusjonen. Hold av datoen!

Mgter med ledelsen har, med unntak av en avlysning, blitt holdt annenhver uke. Pa mgtet i november
snakket vi om Europeisk utdanningssamarbeid, situasjonen pa Odontologisk fakultet, saker som skal
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opp pa styremgte i desember, satsningen som skjer pa faglig mentor i sektoren og studenthussaken. I
desember ble vi orientert om strategiprosessen, vi har problematisert hvordan studentforeninger blir
behandlet og hvordan vi skal fortsette samarbeidet i 2019.

ORIENTERINGER FRA LEDER, SUSANN ANDORA BISETH-MICHELSEN

Siden forrige SP-mgte har jeg hatt medarbeidersamtaler med AU. Vi har veert pa hyttetur hvor vi
gjennomfarte internevaluering, bygget videre pa var politiske strategi og planlagt det kommende
halvaret.

Jeg deltok i panelsamtale pa utdanningslederkonferansen. Her fikk jeg trukket frem viktigheten av et
godt leering- og arbeidsmiljg, og at vi kan skape et levende campus gjennom godt samarbeid mellom
institusjonen, studentdemokratiet og studentkulturen. Som David Boud, en av verdens ledende forskere
pa vurderinger, tilbakemeldinger og studentsentrert leering sa «for a fa god undervisning ma vi alltid
lytte til studentene». P& konferansen var det stort fokus pa studentsentrerte laeringsformer og
tilbakemelding, noe som lover godt for mer variert undervisning og bedre oppfelging av studentene.

I desember hadde jeg mate med Eiendomsavdelingen for & diskutere campusutvikling, og hvordan vi
kan sgrge for at studentenes stemme blir hgrt i utformingen av fremtidens campus. Det vil veere en bolk
pa Studentkonferansen 2019 som skal ta for seg campusutvikling. I denne bolken vil det ogsa vaere rom
for & komme med innspill om hva man gnsker av UiOs campusutvikling i fremtiden.

Sosial innovasjon er et satsningsomrade pa UiO. I sammenheng med dette har jeg deltatt pa
innspillsmgte. UiO definerer sosial innovasjon som en prosess som leder til et nytt eller forbedret
produkt, eller tiltak, som vil forbedre tjenester eller lgse samfunnsmessige behov. Det handler om
a tilfare samfunnet verdi enten konkret eller for eksempel gjennom effektivisering av prosesser.
Dette skaper mulighetsrom for gjennomslag av mye av SP sin politikk i fremtiden.

Ingrid og jeg deltok pa Det norske studentersamfunds (DNS) medlemsmgate; her fikk vi tatt opp at
UiO er den eneste som bidrar til finansiering og utfordringer vi ser med det. Det burde arbeides for
a finne flere bidragsytere til driftig av bygget. DNS har vedtatt en god handlingsplan og vi ser frem
til @ samarbeide med dem for @ na malene de har satt seg.

Ingrid og jeg har ogsa deltatt i samarbeidsmgte med NTNU, NMBU, UiB og UiT i Trondheim. Denne
gangen diskuterte vi hvordan studentdemokratiene organiseres og hvilke suksessfaktorer man kan
laere av hverandre. Dette tok en del tid da vi er i opprettelsen av en ny administrativ stilling her hos
oss. Videre diskuterte og evaluerte vi demonstrasjonen holdt 29. november mot den nye
stipendordningen, foretaksmodell, styring og medvirkning i NSO, bgtelegging og andre sanksjoner
av forsinket sensur og innovative laeringsareal.

Ingrid og jeg deltok pa 75-arsmarkeringen for at studenter fra Universitetet i Oslo satt fanget pa
Fredriksvern Verft i 1943 fgr de ble deportert til Tyskland. Markeringen ble arrangert av
Fredriksvern Verfts Venner.
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ORIENTERING FRA NESTLEDER OG KOMMUNIKASJONSANSAVRLIG, INGRID ULEBERG

Universitetet har hatt juleferie, og det har dermed ikke veert haysesong for politisk arbeid. Deler av
perioden siden sist SP-mgte har med andre ord veert preget av fortrinnsvis organisatoriske oppgaver. I
forbindelse med dette har jeg hatt hovedansvaret for planleggingen av Studentparlamentets
Nyttarsbord 18. januar.

Kommunikasjon

Den 29. november ble det avholdt en demonstrasjon mot den nye stipendordningen. Planleggingen av
denne demonstrasjonen var vi i AU i SP-UiO en stor del av, i samarbeid med bla. NSO og
Studentparlamentet pa OsloMet. I forbindelse med denne demonstrasjonen var det ogsa en del
mobilisering som matte til for & fa folk til & mate opp. Sa dette preget mye av kommunikasjonsarbeidet i
perioden far demonstrasjonen. Det hele endte med rundt 300 oppmgatte pa en sveert kald og vat dag —
som vi i AU er forngyde med.

Den 9. desember var jeg, sammen med daglig leder Anne, pa et Vortex-kurs. Vortex er
publiseringsverktayet UiO og SP bruker til sine nettsider. Etter dette kurset ble Anne og jeg enige om at
nettsidene til SP trenger en liten oppussing ettersom det er vanskelig & navigere seg pa nettsiden slik
oppsettet er i dag. Malet er a fa gjennomfgart dette en gang i lgpet av varen 2019.

Vii AU har ogsa startet planleggingen av Studentvalget 2019. Dette blir nok varens starste oppgave for
min del, da jeg er valgansvarlig. Vi har innad i AU diskutert hvilke arrangementer vi burde ha i forkant av
valget og hvilke som burde arrangeres under selve valguka. Giennom denne diskusjonen kom det
mange gode forslag, og jeg ser frem til & jobbe videre med disse. I forbindelse dette arbeidet har planer
om a kalle inn til et mate med PromKom (Promoteringskomitéen) i naermeste fremtid. Jeg skal zerlig
innrgmme at jeg ikke har veert flink nok til & bruke PromKom det siste halvaret, men det er noe jeg skal
bli bedre pa i den kommende perioden. Planleggingen av valgavisa har ogsa sa vidt startet, og Susann
og jeg har planer om & fa til et mgte med redakter i Universitas, Runa Fjellanger, forhdpentligvis i lgpet
av uke 4 eller 5.

Likestilling

Som man kan lese om i de andre orienteringene sa har arbeidet med utformingen av Strategi2030
startet. Studentparlamentet har mye god utdanningspolitisk likestillingspolitikk som jeg mener burde
veere med i den nye strategien. For & finne ut hvilke arenaer dette kan spilles inn i og hvilke saker som
kan vaere aktuelle har jeg planer a ha et magte med Hege Elisabeth Lavbak, som er ansvarlig for
utforming og implementering av UiOs likestillings- og mangfoldspolitikk, i neermeste fremtid.

Nestleder
I kraft at nestledervervet har jeg veert med Susann pa U-nettverkssamling i Trondheim fra 12.-14.
desember. For & lese mer om turen og hva som ble diskutert se Susanns orientering.

ORIENTERING FRA STUDIE- OG LARINGSMILJQANSVARLIG, PETER LINGE HESSEN

Utdanningskomiteen

UiO har kapasitetsproblemer knyttet til gjennomfaringen av digital skriftlig eksamen i Silurveien, og
komiteen har diskutert mulighetene for a sette en grense for at eksamener ikke skal vare i mer enn fire
timer. Dette vil da gjare det mulig & gjennomfare to eksamener pa samme dag i samme lokale.


http://www.uio.no/for-ansatte/arbeidsstotte/personal/likestillingsarbeid/
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Komiteen kom ikke til enighet i saken, hvor hovedargumentet imot er at noen fag har spesielle
pedagogiske krav som gjer det helt ngdvendig & ha en lengre eksamen. Studentrepresentantene
plasserte seg ikke tydelig pa noen av ytterpunktene, men gjorde det klart at vi legger mest vekt pa at det
er de pedagogiske hensynene som bar veie tyngst i fremtidig eksamensplanlegging.

Strategi 2030, arbeidsgruppen for forskning og utdanning
Jeg sitter som en av seks i arbeidsgruppen som skal utarbeide en rapport om forskning og utdanning og
spesielt koblingen mellom de. Arbeidet er i startfasen, men vi har allerede kartlagt noen temaer vi er
enige om at vi gnsker a se naermere pa:

¢ Fremtidig kobling mellom innovasjonsmiljger/naeringsliv opp mot UiO

e UiO som Europauniversitet

e Okt tverrfaglig satsning

e Det uformelle og psykososiale laeringsmiljo

e UiOs samfunnsoppdrag

e Hvordan enklere kunne spre gode ideer pa tvers av hele UiO.

e Studentsentrerte laeringsformer

e Varierte lzeringsform, for eksempel «Connected curriculum» studenter som deltar i forskning.
https://www.ucl.ac.uk/teaching-learning/connected-curriculum-framework-research-based-

education
e Veien fra student til professor, hva kan vi gjgre for PhD-stipendiatene?

Utdanningskvalitet far mye fokus, derfor vil studentsakene som ellers ville blitt utelatt eller nedprioritert
bli viktig a falge opp, for eksempel studentenes helse og trivsel, leeringsmiljget ved UiO, og levende
campus er da de viktigste temaene.

Livsvitenskapsbygget

Bygget vil ha et stort preg av dpne arealer hvor det skal veere rom for store arrangementer og
demonstrasjonslaboratorium. Hans Didrik Kruse og jeg har fatt spesielt mye innflytelse i utformingen av
lesesalsplasser, areal for studentforeninger og utformingen av det som skal bli studentpub. P4 grunn av
byggets dpne natur vil mange av leseplassene veere i et relativt dpent landskap og det legges til rette at
dette blir omrader hvor det legges til rette for gruppearbeid mellom studenter. Studentpuben ligger an
til & bli en av de starste tilknyttet UiO. For de interesserte sa vil de siste tegningene ligge tilgjengelig pa
Studentparlamentsmgatet.

SALUTT-kurs og studentpuber.

Torsdag 17.01 skal Kari-Anne Andersen og Gard Laken Frgvoll fra VT-AU, Adrian Helle fra kjellerpubene
og jeg i deputasjon i Finanskomiteen i Oslo Bystyre. Vi vil legge frem problemstillingene studentpubene
vil ha med a sende frivillige pa kurs for & kunne holde apent etter kl. 01.00. Saken vil bli satt opp til
behandling under neste mgte i Finanskomiteen 14.02.2019

Vart primere forslag til vedtak
¢ Studentforeninger som er registrert ved en av Oslos utdanningsinstitusjoner, som driver

skjenkevirksomhet og som kan regnes for a veere i en lavrisikosone, eller som har tilstrekkelig
med innleide vektere, skal ha falgende krav: Etter kl. 01.00 skal det veere minst en person pa
vakt med skjenkeansvar som har bestatt SALUTT-kurs. @vrige frivillige som arbeider i lokalet
skal veere unntatt dette generelle kravet.
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Sekundaert forslag til vedtak
e Studentforeninger som er registrert ved en av Oslos utdanningsinstitusjoner, som driver

skjenkevirksomhet og som kan regnes for a veere i en lavrisikosone, eller som har tilstrekkelig
med innleide vektere, skal ha fglgende krav: Etter kl. 01.00 skal det veere et antall personer pa
vakt som har bestatt SALUTT-kurs, tilsvarende det som ville vaert normal bemanning for
gvrige utesteder av tilsvarende starrelse og antall kunder. @vrige frivillige som arbeider i
lokalet skal veere unntatt dette generelle kravet.

Tilleggsforslag uavhengig av utfall av de foregaende forslagene
e Neeringsetaten far gkte budsjettrammer til & kunne avholde SALUTT-kurs med stor nok
hyppighet til at terskelen for a ta det skal bli s& lav som mulig.

ORIENTERING FRA UNIVERSITETSSTYREREPRESENTANT, SYNTHIA ZAMAN

Etter vi flyttet tilbake til Villa Eika etter oppussingen har jeg bistatt i det organisatoriske for a ferdigstille
Villa Eika. Jeg har ogsa jobbet med & organisere tur til Baerekraftskonferansen i Bergen som finner sted
6.-8. februar.

Internasjonalt ansvarlig
Vi har kommet med innspill til Stortingsmelding om studentmobilitet. Bdde gjennom UiO og sendt eget
pa veiene av SP.

Far jul hadde jeg ogsa et mate med internasjonal nettverk, der tema var den internasjonale
sommerskolen. Videre dette semesteret vil UiOs deltakelse i «<European Universities» veere pa
dagsorden. Da skal vi diskutere hva samarbeidet med de andre europeiske universitetene vil bety for
inn- og utveksling, og internasjonaliseringskoordinatorer sitt arbeid pa fakultetene.

Far ferien gikk mye av tiden til & renskrive den engelske versjonen av Handlingsplanen (HP) og
Studentpolitisk Plattform (SPP) som na er tilgjengelig pa nettsidene. Arbeidet dreide seg mest om a
sgrge for at ting ikke falt ut i oversettelsen av dokumentene.

I desember ble fredsprisen delt ut. I den forbindelse arrangerte UiO, for tredje gang, Peace Prize Forum i
samarbeid med nobelinstituttet. Susann, Andreas og jeg deltok pa arrangementene.

Fakultetsstyreansvarlig
Arbeidet siden forrige SP-mgte har dreid seg om a sjekke hvilke fakultetstyrerepresentanter som byttes
ut og a planlegge mgater for varsemesteret.

Universitetsstyrerepresentant
I universitetsstyremgte far jul ble Arne Benjaminsen ansatt i stilling som ny universitetsdirektaren.

Det ble ogsa enstemmig vedtatt a falge de fire hovedanbefalingene fra Arbeidsgruppen for
merittering hvor Susann, Peter og Kristine Berg-Heggelund satt:

1. A gjere endringer i UiOs regelverk for a styrke uttellingen av utdanningsfaglige kvalifikasjoner i
ordinaere vurderingsprosesser som tilsetting og opprykk.

2. A utvikle kriterier for prgving av utdanningsfaglige kvalifikasjoner pé institusjonsniva.
9
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3. Sikre at hovedprinsipper for vurdering av utdanningsfaglige kvalifikasjoner utvikles pa
institusjonsniva. Det utarbeides retningslinjer pa institusjonelt niva som kan tilpasses lokale
fagtradisjoner.

4. Basert pa innspill som kom i styremgtet, a fastsette den konkrete utformingen av den
sgknadsbaserte praveordningen. Det er vesentlig at denne ordningen virker sammen med
punktene en til tre. Rektoratet vil fglge praveordningen tett og sikre evaluering og leering.

Det har ogsa blitt avholdt et ekstraordinaert styremgte 14. januar, der vi diskuterte Oslo
universitetssykehus og leie av nye sykehusarealer.

ORIENTERING FRA UNIVERSITETSTYREREPRESENTANT, CHRISTEN ANDREAS WROLDSEN

Miljgansvarlig

Mye skjer pa miljgfronten i forbindelse med miljghovedstadsaret som na er i gang. 19. november hadde
jeg mate med kommunen om muligheten for & ansette studentguider i forbindelse med studiebesgk til
Oslo fra utlandet. 4. januar deltok jeg pa den offisielle apningen av miljghovedstadsaret pa Oslo radhus

sammen med resten av UiO-delegasjonen.

Arbeidet med Studentenes miljgfestival ruller ogsa videre. Vi har veert i kontakt med en rekke
studentforeninger som er interessert i samarbeid om prosjektet, og vi ser nd pa modeller for videre
samarbeid. Jeg vil kalle inn til et magte med alle interessenter sa snart som mulig. Finansiering for
festivalen er na mer eller mindre sikret; i tillegg til de 25 000 kr SP selv har budsjettert med har vi fatt
innvilget 50 000 kr i statte fra Oslo kommune og er forespeilet ytterligere 150 000 kr fra UiOs
prosjektmidler. Dette sikrer oss et solid gkonomisk handlingsrom i det videre arbeidet med
planleggingen.

I desember hadde jeg et langt mate med miljgsjefen i EA der vi gikk igjennom status og plan for
oppfelging av EAs miljg- og klimastrategi og diskuterte SPs miljgpolitikk. Pa tross av enkelte forsinkelser
er man pa god vei for a innfri mange av malene i strategien. Gjennom dette arbeidet jobber EA med a
innfri mye av var vedtatte miljgpolitikk og vi har ogsa diskutert mulige fremgangsmater for miljgpolitikk
som faller utenfor EA. Miljgsjefen og jeg har jevnlig kontakt og vil samarbeide tett fremover for a sikre
starst mulig gjennomslag pa miljefeltet. Dette gjelder ogsa arbeidet for a sikre et tydelig grent preg pa
UiOs strategi 2030 og muligheten for en helthetlig miljg- og klimastrategi for institusjonen.

@konomiansvarlig

I forbindelse med oppussingen av Villa Eika er vi nd i gang med utskifting av gammelt og utdatert utstyr,
slik Studentparlamentet bevilget penger til i budsjettet for 2019. Flere gamle kontorstoler er byttet ut,
nye tavler er pa plass pa kontorene og nytt datautstyr er bestilt og settes opp fortlgpende. Vi benytter
oss av alle rabattavtaler vi kan fa tilgang pa, og har fatt gode priser og ligger godt innenfor budsjett.

Velferdsansvarlig

Det nye Velferdstinget avholdt konstituerende mgte 10. desember, og det ble avholdt formgte med den
nye UiO-delegasjonen i forkant. P4 mgtet ble blant annet Vetle Bo Saga gjenvalgt som leder av SiO-
hovedstyre. P4 samme mgte ble jeg oppnevnt av Velferdstinget som representant for UiO til
Styringsgruppen til studenthus, som falger opp og kontrollerer forprosjektet som skal vaere ferdig i april.
Styringsgruppen mgttes 13. desember, har vaert pa befaring i St. Olavsgate 32 og vil mgtes ca. en gang i
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maneden fremover. Det neste som skjer i VT-sammenheng er varseminaret 9.-10. februar. UiO er
pameldt med full delegasjon.

I desember deltok jeg ogsa pa mate mellom Det norske studentersamfund og EA, der vi diskuterte
status og framtidsutsikter for Chateau Neuf som studenthus.

Innstillingsutvalg for universitetsdirektor

Som beskrevet i orienteringen til SP-mgatet 15. november har jeg sittet i innstillingsutvalget som skulle
innstille pa ny universitetsdirekter. Utvalget ferdigstilte intervjurunder og gvrig prosesser i midten av
november og leverte sin innstilling til Universitetsstyret. Ansettelsen ble behandlet av styret 4. desember,
utvalgets innstilling ble fulgt og Arne Benjaminsen har takket ja til & ta over som universitetsdirektar
etter Gunn-Elin Aa. Bjgrneboe. Jeg opplever at UiO har hatt en ryddig og god prosess rundt ansettelsen
og at man har landet pa en solid kandidat som vil gjare en god jobb for universitetet og studentene.

Universitetsstyret
Se Synthias orientering.
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Vil ha lyd- og eller videoopptak av muntlig eksamen' - Dagens Neeringsliv

Markerte 75 ar for fengslingen pa Fredriksvern?® - @stlands-Posten

Studenter skal ikke vaere regjeringens sparetiltak® - Universitas

Vi er ikke perfekte: Studenter - la oss ta til gatene!* - Universitas

Studentaksjoner i ni byer® - Khrono

Gode forelesere skal belgnnes: - Et stort steq i riktig retning!® - Universitas

Vi har forsgkt dialog, né kreves handling’ - Khrono

Utdanningskonferanse ga mersmak!® - Universitetet i Oslo

SiO-direktaren har doblet Ignnen siden 2001 - og tiener mer enn alle i regjeringen® - Universitas

SLUTT A KUTTE, BEGYNN A SATSE™ - Dagbladet
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SAKSNUMMER: 092/18-19

SAKSTITTEL: Styringsdokumenter

SAKSANSVARLIG: Peter Linge Hessen

SAKSTYPE: Diskusjon
STYRINGSDOKUMENTER

Bakgrunn for saken

Studentparlamentet ved UiOs regelsamling. Hvordan Studentparlamentet er organisert er bestemt av en
rekke styringsdokumenter som sammen utgjer regelsamlingen. Gjeldende regelsamling kan dere lese
pa: https://www.studentparlamentet.uio.no/V%C3%A5r%20politikk/regelsamling/

Regelsamlingen bestar av falgende styringsdokumenter, som det kan fremmes endringsforslag til:
- Reglement
- @konomiske retningslinjer
- Utfyllende retningslinjer for valg til Studentparlamentet ved UiO
- Forretningsorden
- Arbeidsbeskrivelse for Studentparlamentets arbeidsutvalg

I tillegg er det behov for revidering av Veiledning for fraksjonsstatte.

Saksgang

Det er i samtlige dokumenter i regelsamlingen hjemlet at endringsforslag ma fremsettes skriftlig pa
Studentparlamentsmgte og forslagene ikke kan realitetsbehandles far neste ordinaere
Studentparlamentsmgte. Dette betyr at endringsforslag til styringsdokumentene ma fremmes og
debatteres pa dette matet, og at disse endringsforslagene danner grunnlag for vedtakssaken om
styringsdokumenter som skal opp pa neste mate.

Kontrollkomitéen (KK) innstiller i forkant av neste SP-mgate pa om endringsforslagene. Innstillingen skal
lyde pa «kan vedtas», «bgr ikke vedtas», eller for falgeendringer «bgr vedtas». Endringsforslag til
samtlige dokumenter i regelsamlingen kan vedtas med 2/3 flertall av de tilstedeveerende valgte
representantene.

Da det ikke er Arbeidsutvalget som innstiller pa endringsforslagene til SPs styringsdokumenter, ser vi det
som hensiktsmessig at Arbeidsutvalgets endringsforslag legges frem som ordinaere endringsforslag.
Endringsforslagene som Arbeidsutvalget fremmer vil gjares tilgjengelig senest 22. januar kl. 16.00.

Arbeidsutvalget vil komme med forslag til redaksjonelle endringer i alle styringsdokumentene og disse
vil bli presentert i starten av saksbehandlingen for hvert styringsdokument. Vi haper at
studentparlamentet raskt kan komme med eventuelle kommentarer til disse endringene slik at debatten
i all hovedsak vil dreie seg om de meningsbaerende endringsforslagene.

Per i dag foreligger det ingen bestemmelser som regulerer endring av dokumentet Veiledning for
fraksjonsstatte. Vi mener at det er hensiktsmessig at endringsforslag til dokumentet behandles i
Studentparlamentet. Derfor anbefaler vi at endringsforslag til dette dokumentet behandles pa samme
mate som gvrige styringsdokumenter da vi anser disse for & ha hayere prioritet i kollisjonstilfeller.
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SAKSNUMMER: 093/18-19

SAKSTITTEL: Fordelingsngkkel — NSOs landsmgte
SAKSANSVARLIG: Ingrid Uleberg
SAKSTYPE: Vedtak

FORDELINGSNGKKEL - NSOs LANDSMOQTE

BAKGRUNN

Som et medlemslag i Norsk studentorganisasjon (NSO) skal Studentparlamentet delta pa det arlige
landsmeatet til NSO. I ar finner landsmgatet sted i Tensberg 4.-7. april, og formgtet er i Oslo 16.-17.
mars. Formgtet er saerlig tiltenkt de personer som ikke har deltatt pa et landsmgte tidligere. Etter §
4.2 — 4.4 ivedtektene til NSO er det medlemslaget som selv velger delegater til landsmgtet. Videre
er det ogsa vedtatt at landsmgtet skal besta av 181 delegater, hvor hvert medlemslag i
utgangspunktet har en delegat, og resten av delegatsplassene tildeles ut fra Sainte-Lagués metode.
Dette betyr at UiO i ar kan sende 18 delegater til NSOs landsmgate.

ARBEIDSUTVALGETS INNSTILLING

Ettersom det er Studentparlamentet som skal velge sine delegater, vil vi i dette mgtet vedta hvor
mange delegater hver liste kan sende. Vi holder av tre plasser til Arbeidsutvalget og fordeler de
resterende plassene etter Sainte-Lagués metode, samme som NSO og Studentparlamentet for
avrig bruker. Utslaget blir samme fordeling som vi har til Velferdstinget i dag. Det legges til at
dersom Studentparlamentet skulle gnske a gi Arbeidsutvalget en delegat mindre vil den frigjorte
plassen ga til Grann Liste, og dersom Studentparlamentet gnsker a gi Arbeidsutvalget en plass mer
vil den bli tatt fra Liberal Liste.

Listene bes om & fremme kandidater til sine delegatplasser samt en eller flere varaer per plass.
Erfaringsmessig blir det noe frafall nar det naermer seg valg, og vi ber derfor om at det velges
varaer som er motiverte til a reise dersom det blir ngdvendig. Grunnen til at det innstilles pa
tildeling av plasser direkte til arbeidsutvalget, er fordi at de innvalgte i Arbeidsutvalget primeert
jobber for hele Studentparlamentet. Hele Arbeidsutvalget er motiverte til a reise, og har inngaende
kjiennskap til aktuelle saker. Det har blitt vurdert dithen at listene burde fa en god del plasser, selv
om dette kan innebaere at medlemmer av Arbeidsutvalget ikke far anledning til a reise.

Arbeidsutvalgets innstilling til delegatfordeling

Fraksjon Mandater i SP Listestemmer Antall delegater
Venstrealliansen 7 1054 | 2417 % 4
Grognn liste 4 722 16,56 % 2
A-lista 4 627 14,38 % 2
Realistlista 4 585 13,42 % 2
Liberal liste 3 434 9,95 % 2
Gjestelista 2 285 6,54 % 1
Bla liste 2 275 6,31 % 1
Fremskrittslisten 1 145 333 % 1
Internationalista 1 116 2,66 % 0
Arbeidsutvalget - - - 3
TOTALT - - - 18
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Listene bes om & fremme sine kandidater med fullt navn og e-post til de fordelte delegatplassene,
samt finne vara for hver delegat. Disse meldes inn via GoogleDocs-skjemaet'" innen 18. februar.
Arbeidsutvalget sender inn delegatlisten til NSO innen fristen den 21. februar, og
Studentparlamentet ettergodkjenner den endelige delegatlisten pa SP-mgte nr. 6 den 26. februar

Forslag til vedtak

Studentparlamentet vedtar innstilte delegatfordeling.

11 https://docs.google.com/forms/d/1V1UaU6UcbnZxYJLSu_HPZAC8Ktl4alLAYm4BZEpGALA/edit
15


https://docs.google.com/forms/d/1V1UaU6UcbnZxYJLSu_HPZAC8KtI4alLAYm4BZEpG4LA/edit

437
438
439
440
441
442
443
444
445
446
447
448
449
450
451
452
453
454
455
456
457
458
459
460
461
462
463
464
465
466
467
468
469
470
471
472
473
474
475

SAKSNUMMER: 094/18-19

SAKSTITTEL: Masterplan for IT
SAKSANSVARLIG: Susann Andora Biseth-Michelsen
SAKSTYPE: Diskusjon

MASTERPLAN FORIT

IT-infrastruktur for forskning og utdanning

“For & sikre at UiO prioriterer utvikling av IT-tjenester, -lgsninger og -infrastruktur som best
stgtter opp under UiOs strategiske mal, skal det utarbeides en masterplan for IT. Masterplanen
skal veere et overordnet styringsdokument og gi en helhetlig vurdering av behovet for IT-
investeringer ved UiO."

- Hentet fra arsplan for Universitetet i Oslo for 2018-20.

Dette punktet har resultert i en styringsgruppe som skal utarbeide et overordnet styringsdokument med
tydelige faringer for konkrete initiativ, prosjekter og satsinger. Studentrepresentanten i denne
styringsgruppen har veert Johannes Saastad grunnet hans IT kompetanse som dataingenigr for Houston
pa UiO og tidligere leder av teologisk studentutvalg. Som tidligere studie- og lzeringsmiljgansvarlig har
Susann hatt mgte og overlapp med Johannes for a diskutere Studentparlamentets politikk og tidligere
SP-Sak (121/17-18).

Studentperspektivet - Masterplan for IT
For a gi parlamentet innsikt i Johannes' arbeid har han skrevet om innspill og prosessen mot a forme det
overordnede styringsdokumentet:

«Arbeidsgruppen hadde sitt farste arbeidsmgte den 1. mars i fjor. Der fikk hvert gruppemedlem
30 minutter pa a presentere det de sa pa som de starste utfordringene for Universitetets IT, samt
a la resten av gruppen komme med sparsmal og innspill. Fra starten av semesteret hgst 2018 har
arbeidet med a skrive utkast til masterplanen begynt. Jeg har levert et 6-siders notat om hva jeg
mener det er viktigst & fokusere pa for a sikre studentenes interesser i utviklingen av
Universitetets IT-plattform. Dette notatet er linket'? i sakspapirene, og hovedpunktene er skrevet
om under.

Tenke nytt om student-siden

Hva inngar i en students liv?

Av sakene har jeg prioritert student-siden hgyest. For gyeblikket har ikke studenter en
naturlig inngangsportal til sine digitale tjenester. Til sa mmenligning har ansatte en egen
«for ansatte»-side som lett gir dem tilgang til de viktigste ressursene, og som kan
personliggjeres. Jeg har brukt OsloMet som et eksempel i arbeidet, der studenter har en
egen «min side» som har kalender med ogsa sosiale arrangementer, nyttige lenker og
annet info de kan trenge. I tillegg kan den tilpasses individet. Jeg mener vi burde strekke

12 https://www.usit.uio.no/om/it-dir/strategi/masterplan/arbeidsdokumenter/bidrag/studiehverdagen.pdf
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oss mot en lignende lgsning, noe arbeidsgruppen har vaert enige i og de har mgtt
forslaget med entusiasme.

Tenkte nytt rundt den hierarkiske strukturen av UiOs nettsider

Hva du ma trykke pa for 8 komme dit du skal?

For & gjere informasjon lettere tilgjengelig for studenter kan man sgrge for at det blir
god subkategorisering istedenfor oppdeling. Per i dag ligger mye av informasjonen pa
UiOs nettsider pa lite intuitive steder. Dette gjar informasjonen vanskelig a finne, og farer
ogsa til at sakefunksjonen fungerer langt darligere enn forventet. Ved & bygge opp
denne strukturen pa nytt vil informasjon gjeres lettere tilgjengelig, og skape mindre
frustrasjon hos studenter.

Tenkte nytt rundt design av hver enkelt side

Hva ma veere synlig, og hva ma veere tilgjengelig ved et tastetrykk?

UiOs nettsider er kaotiske. Overskrifter, bilder og bolker med informasjon tar mye plass
pa sidene, og gjar de tungvinte & finne frem pa. Ved a i stgrre grad benytte lenker og
snarveier kan studenter fa et mindre brakete inntrykk av sidene, og derfor oppleve det
som mer behagelig & bruke dem.

Digitalisering av leeringsprosessen

Dette er basert pa digitalisering i for eksempel undervisning, gruppearbeid og pensum,
altsa de ulike delene ved leeringsprosessen til studentene. Digitaliseringen av
laeringsprosessen vil kunne veere a ta i bruk digitale hjelpemidler i undervisningen, og
undervisere skal kurses om hvordan de kan benyttes. At alt undervisningsmateriale skal
veere digitalt, enklere samarbeid mellom studenter, lettere & drive med selvstendig arbeid
og formidling av forelesing gjennom podcast og screencast.

En tieneste som samler beskjeder fra alle kommunikasjonskanaler

Jeg har ogsa lagt vekt pa problematikk rundt hvordan ulike forelesere og ulike fag
formidler informasjon til studenter pa ulike mater. Den samme informasjonen kan bli
formidlet via Canvas, 'devilry, epost, emneside eller facebook avhengig av hvem som er
foreleser. Ikke bare gjer dette det vanskelig a orientere seg, men mange studenter sitter
igjen med usikkerhet rundt om de faktisk har fatt med seg den informasjonen de skal
eller ikke. Dette har jeg foreslatt at burde lgses med en tjeneste som samler beskjeder fra
alle kommunikasjonskanaler som forelesere benytter, da jeg tror det er vanskelig a fa
dem til & bare bruke en. I dag henter minestudier.uio.no inn beskjeder fra Canvas, for
studentene sin del gnsker jeg er at en lignende side kan gjgre det samme for alle
formidlingskanaler en foreleser kan finne pa & bruke.

Foreleseres IT-kompetanse
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Som studentrepresentant ville jeg ikke gjort jobben min om jeg ikke hadde trukket fram
det varierende nivaet i foreleseres IT-kompetanse. Kort sagt har jeg gatt inn for at
oppleering i digitale verktay ma veere pabudt, ikke frivillig for alle ansatte som er
forelesere eller gruppelaerere. Dette henger sammen med den teknologiske utviklingen i
undervisningsformer, og ma sees i sa mmenheng med endringer man gnsker a gjare i
disse.

Et system for a folge sensur digitalt

Jeg har ogsa trukket frem handlingsplanpunktet om et system for a falge sensur digitalt.
Resten av gruppen er orientert om dette og ser ut til 3 forsta behovet, men da dette er et
sapass spesifikt gnske tror jeg ikke det kommer til & veere gnskelig 4 ha med i noe sa
bredt og overordnet som en masterplan.»

Arbeidsgruppen skal vedta endelig styringsdokument den 18. februar. Deler av dette arbeidet skal
implementeres i UiOs Strategi2030. Styringsgruppen Saastad sitter i vil fortsette som en ressursgruppe
mens implementeringen av planen gjennomfares og utformingen av strategiprosessen skal utarbeides.

Diskusjonsspgrsmal

Johannes Saastad og Arbeidsutvalget gnsker a fa parlamentets vurdering pa hva som er det viktigste a
prioritere inn i den endelige fasen av arbeidet med Masterplan for IT.

Mulige prioriteringer:

- tenke nytt rundt student-siden som konsept

- tenkte nytt rundt den hierarkiske strukturen av UiOs nettsider

- tenkte nytt rundt design av hver enkelt side

- digitalisering av leeringsprosessen

- en tjeneste som samler beskjeder fra alle kommunikasjonskanaler
- foreleseres IT-kompetanse

- et system for a falge sensur digitalt
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SAKSNUMMER: 095/18-19

SAKSTITTEL: SAIH-tierne
SAKSANSVARLIG: Synthia Zaman
SAKSTYPE: Vedtak

SAIH-TIERNE

SAIH

Siden SAIH ble stiftet i 1961 har norske studenter stattet SAIH sitt arbeid gjennom det som kalles SAIH-
tierne. Pengene gar blant annet til SAIHs politiske pavirkningsarbeid. Denne ordningen er frivillig og
vedtatt av studentdemokratiene pa de ulike utdanningsinstitusjonene.

SAIH (Studentenes og akademikernes internasjonale hjelpefond) er ifglge deres nettsider
«... en partipolitisk uavhengig organisasjon. Solidaritet, likestilling og ikke-diskriminering er
viktige verdier som ligger til grunn for SAIHs arbeid. For oss betyr solidaritet 4 sta sammen. SAIH
driver ikke med veldedighet vi inngar samarbeid med likeverdige partnere og jobber sammen
mot felles mal.»

SAIH jobber hovedsakelig med partnere i Latin-Amerika, Asia og Afrika. De har i de siste arene veert de
sentrale padrivere for blant annet «Students at risk» og «Scholars at risk». I mange land opplever
studenter og akademikere a bli truet pa livet nar de engasjerer seg politisk. SAIH jobber derfor for a
fremme retten til akademisk frihet, gjennom samarbeidspartnere i 40 ulike land innen hgyere utdanning
og forskning.

For mer utfyllende opplysninger kan dere se nettsiden til SAIH™.

Bakgrunn for saken

Hasten vedtok SAIH en resolusjon (Studentenes og Akademikernes Internasjonale Hjelpefond) med
tittelen «avkolonisering av hgyere utdanning». Denne saken har siden den ble vedtatt fatt stor
oppmerksomhet, og blitt en svaert omdiskutert sak. I sammenheng med den debatten ble ogsa de 40
kronene UiO sine studenter gir sammen med semesteravgiften ogsa problematisert. Disse 40 kronene er
valgfrie, men de kommer opp i sluttsummen pa fakturaen sammen med semesteravgiften til SiO og
kopiavgiften. Dersom du gnsker a lese mer om SAIH-tierene kan du gjere det her™.

Det er Studentparlamentet som velger hvem som skal ha muligheten til & fa statte gjennom
semesteravgiften. SP-AU ble derfor kontaktet av administrasjonen og lurte pa om studentparlamentet
gnsker at «SAIH-tierne» skulle fortsette a veere slik den er eller om den skulle ga til en annen
organisasjon. Denne vil fortsette a veere valgfri, uavhengig av hvilken organisasjon som skal motta disse
pengene. Vi gnsker at parlamentet skal uttale seg om ordningen bgr viderefgres, endres eller avvikles.

13 https://saih.no/

14 https://saih.no/saih-tierne
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Forslag til vedtak

Dagens ordning med statte til SAIH gjennom semesteravgiften fortsetter som na.
Eller:

Dagens ordning avvikles, og studentparlamentet skal ved en senere anledning finne en ny organisasjon
pengene skal ga til.

Eller:

Dagens ordning awvikles, og studentene skal ikke lenger ha mulighet til & donere penger til en
veldedighetsorganisasjon gjennom semesteravgiften.
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SAKSNUMMER: 096/18-19

SAKSTITTEL: Resolusjoner
SAKSANSVARLIG: Arbeidsutvalget
SAKSTYPE: Vedtak

RESOLUSJONER

RESOLUSJON 1

Fra: Miljgkomitéen og arbeidsutvalget
KLIMAGASSREGNSKAP FOR UIO NA!

Som landets ledende kunnskapsinstitusjon ma Universitetet i Oslo bidra aktivt til det grenne skiftet, ikke
bare som leverandgr av kunnskap og innovasjon pa miljgfeltet, men ved a kutte klimagassutslipp i egen
virksomhet.

Eiendomsavdelingen har i dag en ambisigs miljg- og klimastrategi samt en miljgsjef, men det finnes
ingen tilsvarende strategi eller miljgsatsing som dekker hele institusjonen. Universitetet har heller ikke
per i dag noen god oversikt over sine klimagassutslipp.

Studentparlamentet mener det er pa hey tid at UiO kartlegger utslippene i egen virksomhet, og at 2019,
aret da Oslo er europeisk miljghovedstad, vil veere en perfekt anledning til innfare klimagassregnskap for
institusjonen.

Ved a utarbeide et fullstendig klimagassregnskap for UiO vil man fa oversikt over organisasjonens
samlede klimafotavtrykk, gitt i CO2-ekvivalenter, samt direkte og indirekte utslipp i ulike deler av
virksomheten. Det er helt sentralt at klimagassregnskapet gjares til en fast ordning og oppdateres
regelmessig, s man lgpende kan overvake utviklingen og lokalisere potensielle utslippskutt.

Et klimagassregnskap for UiO vil kunne danne fundamentet for en helhetlig miljg- og klimastrategi for
universitetet. Studentparlamentet mener arbeidet med en slik strategi bar starte opp alt i 2019, parallelt
med prosessen rundt UiOs Strategi2030.

Klimagassregnskap som fast ordning er allerede innfart av en lang rekke organisasjoner i Norge, og
klare retningslinjer og internasjonale standarder for a tallfeste utslipp er etablert. Dersom det viser seg at
dagens rapporteringsordninger ikke gir tilstrekkelig data for & kunne produsere et helhetlig
klimagassregnskap, ma UiO straks sette inn ressurser for & innhente manglende data.

Studentparlamentet vil
e at Universitetet i Oslo straks utarbeider et detaljert klimagassregnskap for hele virksomheten

e at klimagassregnskapet gjares til en fast ordning og oppdateres regelmessig
e at UiO legger klimagassregnskapet til grunn for en helhetlig miljg- og klimastrategi for
institusjonen

Forslag til vedtak

Resolusjonen vedtas i sin helhet.
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RESOLUSJON 2

Fra: Realistlista

FRI PARKERING FOR S-OBLAT ETTER NORMERT ARBEIDSDAG
I dag finnes det flere klasser for parkering, blant annet A for ansatte og S for studenter. Hvor de ulike
oblatene gir deg muligheten til & parkere pa ulike plasser pa UiOs eiendommer.

Vi har sett en tendens til at A-plasser blir stdende tomme pa ettermiddagene nar de ansatte har dratt
hjem, men at det fremdeles er relativt fullt pa parkering for de med S-oblat. Derfor mener vi det vil bade
veere hensiktsmessig, og ake trivselen for studenter som jobber sene dager om de far mulighet til
nyttegjere seg av A-plassene pa kveldstid nar de ellers star tomme.

Dette vil muliggjere at studenter med e-bil far tilgang pa ladestasjoner pa kveldstid og gir fleksibilitet for
studenter med lang reisevei, som dessverre er avhengig av bil for & komme seg til og fra Universitetet.

UiOs informasjon om oblater: https://www.uio.no/for-ansatte/drift/parkering/

Forslag til vedtak

Studentparlamentet vil
e At UiO tillater innehavere av S-oblat til & parkere pa A-plasser mellom kI 17.00 og 04.00.
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FORKORTELSER

AU - Arbeidsutvalget

DNS - Det Norske Studentersamfund

ESN — Erasmus Student Network

HP — Handlingsplan

ISU - International Students’ Union Of Norway

KD - Kunnskapsdepartementet

KOF — Kollegieforum

LMU - Leeringsmiljgutvalget

MN — Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet

NiH — Norges idrettshagskole

NSO - Norsk Studentorganisasjon

NIFU — Nordisk institutt for studier av innovasjon, forskning og utdanning
SAIH - Studentene og Akademikernes Internasjonale Hjelpefond
SULF — Studentutvalgenes lederforum

UiO — Universitetet i Oslo

SiO — Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus

SP - Studentparlamentet

SPP — Studentpolitisk plattform

VT - Velferdstinget
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